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救世軍倡議將每年十月第三個星期六設為「照顧者日」，向全港默

默付出的照顧者致敬，同時提升社會人士對照顧者角色之認同及支持。 

本年度「全港照顧者聯席」於 10 月 15 日(六)下午在嘉禾戲院(香港紅磡

德安街 7 號)，舉行照顧者電影欣賞專場 《照護人～有您真好～》，並邀

請不同類型和背景的照顧者一同觀賞這齣以「照護工作」、「家庭照顧

者」及「認知障礙症」等為題的日本電影，期望題材為照顧工作帶來啟

發，讓照顧者及家人一起參與，共同創造回憶，為勞碌的照顧者提供喘

息機會。照顧者紛紛表示電影內容讓人產生共鳴，非常有共鳴，更被電

影情節深深感動。 

 

 

 

  

 

二零二二年十月至十二月 

 

 

 
 

督印人：邱文俊先生 

宣傳及推廣委員會：李燕梅女士、何燕琼女士、李曉怡姑娘 

編印份數：550 份 

編印日期：2022 年 12 月 1 日 
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本計劃由香港公益金資助 
This project is supported by The Community Chest  
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除此之外，為響應照顧者月，「照顧照顧者平台」（本軍為機構成員

之一）一直倡議社會大眾關顧與認可照顧者的貢獻，並於 10 月期間開展

一系列活動。當中 10 月 22 日本軍護老者服務帶領護老者參與石硤尾白

田浸信會愛鄰中心舉行的「模擬照顧者中心暨商討日」。活動嘗試打造一

間專屬中心，設不同的支援服務、護老者友善設計及活動讓大家體驗，

如個人健康諮詢服務、睡眠及按摩空間、靜態藝術空間 （美甲工作坊、

浮水畫創作）、 放聲唱歌的自由發泄空間、照顧者私密空間 （供照顧者

獨處休息）和照顧者咖啡室等。同日亦舉辦有「照顧者專屬中心商討活

動」，與不同類別照顧者共同商討一間理想的照顧者的專屬中心，更邀得

明專湯羅鳳賢社會科副院長黃於唱教授作嘉賓講者。 

參與者表示模擬照顧者中心的活動多元化，以照顧者的需要出發，

能有助放鬆緊張的情緒，期望不久的將來能於社區上設立護老者專屬的

服務中心，讓照顧者隨時得到支援，亦期望不同持分者和社區攜手共建

照顧者友善社會。 

 

 

 

 

10 月 22 日石硤尾 白田浸信會愛鄰中心舉

行的「模擬照顧者中心暨商討日」， 

大合照 

10 月 15 日「照顧者日」於黃埔嘉禾戲院

舉行照顧者電影欣賞專場 ， 

幹事及工作員大合照 
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社福資訊 

 

2022 施政報告長者及照顧者福利政策 

加強支援長者 

1. 把「長者社區照顧服務券試驗計劃」恆常化，並將受惠人數由 8000 人分階段增至 12000 人，促進

居家安老。服務券適用範圍亦會擴展至租借輔助科技產品。（勞工及福利局）  

2. 擴大醫管局的「離院長者綜合支援計劃」，將出院規劃服務每年受惠人數由約 33000 人增至 45000

人，其中可被轉介至家居照顧服務的人數由約 9000 人增至 11000 人。（勞工及福利局）  

3. 未來五年增加 16 間長者鄰舍中心，並於明年第四季擴展中心服務。（勞工及福利局） 

4. 在 2027 年年底前增加 6200 個資助院舍宿位，當中 2600 個會在明年投入服務。（勞工及福利局） 

5. 在 2023 年年初提出具體建議，鼓勵發展商在私人發展項目中提供安老服務設施以回應人口老化的

需要。（發展局、勞工及福利局） 

  
6. 推出特別計劃，讓安老院及殘疾人士院舍有更大彈性輸入護理員，紓緩人手短缺問題。 

（勞工及福利局） 

7. 未來五年額外資助超過 1700 位有志投身社福界的同學修讀普通科登記護士訓練課程。 

（勞工及福利局） 

8. 檢討安老院及殘疾人士院舍員工的技能及資歷要求，為他們建立晉升階梯，以便院舍行業吸引及挽

留所需人才。（勞工及福利局） 

  
9. 繼續實施自 2022 年 9 月合併的普通及高額長者生活津貼，採用普通津貼較寬鬆的資產上限，並按

高額津貼的金額發放，現時為每月 3,915 元。約 5 萬名以往領取普通津貼的長者受惠。 

（勞工及福利局） 

  
10. 自 2022 年 9 月起，樂齡及康復創科應用基金的申請資格由受資助服務單位擴大至所有院舍，包括

私營安老院和殘疾人士院舍，增加約 500 間院舍可利用基金購買或租借科技產品。 

（勞工及福利局） 

  
11. 「社會創新及創業發展基金」委聘協創機構營運「樂齡科技平台」，預計於 2023 年年初公布產品

本地化和測試支援服務測試結果；在未來一年繼續舉辦各類網絡建設和能力提升活動；以及為初創

及中小企業提供超過 500 項有關設計╱開發樂齡科技產品的支援及顧問服務。 

（創新科技及工業局）  
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加強支援照顧者 

1. 舉辦全港性的宣傳和教育活動，讓社會更認識照顧者的需要，並推動社區為本的照顧者朋輩支援。

（勞工及福利局） 

2. 建立一站式資訊網站，便利照顧者取得有關服務資訊。（勞工及福利局）•設立支援專線，為照顧

者提供緊急支援及外展服務。（勞工及福利局） 

3. 優化長者及殘疾人士暫託服務查詢系統以涵蓋日間暫託服務，並增加服務名額，紓緩照顧者的壓

力。（勞工及福利局） 

4. 把「為低收入家庭護老者提供生活津貼試驗計劃」、「為低收入的殘疾人士照顧者提供生活津貼試驗

計劃」、「為嚴重殘疾人士提供特別護理津貼」及「為獲聘於有薪工作的高額傷殘津貼領取者提供津

貼以聘請照顧者試驗計劃」恆常化，並增加津貼金額及受惠人數。（勞工及福利局） 

 

報告未有回應，唯救世軍護老者協會期望政府關注的建議 

1 協助護老者重投職場、鼓勵企業推行照顧者友善措施 
⚫ 政府應鼓勵企業提供彈性上、下班時間、簡化請假行政，即照顧者因照顧家人的需要，在工作時數

不變的情況下，作出臨時調動，作為對照顧者的支援。 

⚫ 鼓勵僱主推動家庭友善僱傭措施。同時為「良好僱主」增加稅務優惠，作為動員商界參與的誘因。 

⚫ 參考陪月員訓練，培訓前護老者成為院舍護理員、居家陪老員或社區長者保姆。 

 

2 界定照顧者定義，建立本地資料庫 
⚫ 本會認為藉政府帶頭制定一個以照顧者為中心的整體政策框架，將有助於整合本港照顧者支援措施

及當中的推行優次。有利協調、促進和確保照顧者持續獲得適切的資源及支援，同時與同類型或發

展階段相約的經濟體看齊，制定出以全港性照顧者為中心的支援政策。 

⚫ 建議政府建立本地照顧者資料庫，進行研究及數據收集，讓服務提供者、政策制定者、學者及有需

要人士作參考，同時就社會情況，為「照顧者」一詞作出合適定義。 

⚫ 建議政府推出「照顧者卡」，給護老者登記領取，以提供交通、醫療、購物及休閒活動等優惠，直

接幫助護老者減輕負擔。 

 

3 以「照顧者為本」規劃社區照顧及住宿照顧服務 
⚫ 本會認為政府有需要按統計處所得的長者人口資料，參考各區的輪候隊伍、缺損長者人口及護老者

等數據。更妥善地規劃社區照顧及住宿照顧服務於未來五至十年的供應，以至專業人手配套和服務

處所等措施安排，並就縮短各類社區服務及住宿服務的輪候時間訂立具體時間表及服務指標。 

⚫ 兼顧與聆聽照顧者的聲音，認同他們是政策咨詢持份者之一，才能真正貫徹「照顧者為本」的規

劃，例如施政報告103段指出的「提升安老院質與量」願景，呼應預期在2023通過的《2022年院舍法

例（雜項修訂）條例草案》，勞工及福利局和社會福利署曾表示，會於稍後向院舍業界及其他持份

者簡介實施計劃的詳情。有關條例與照顧家庭息息相關，本會期望照顧者能有充分機會了解條例對

其的保障與影響。 

 

4 推動立法保障預設醫療指示與病人在居處離世 

⚫ 本會提議政府積極探討在法例方面改善晚期照顧，並考慮就預設醫療指示立法和教育推廣，以保障

病人在居處離世的選擇，切實有序向立法會提交條例草案，讓病人可以按自己的意願預先拒絕接受

某些治療項目，以及安排離世處理。 
⚫ 建議消除相關的法律障礙，包括有礙病人選擇在醫院以外的環境接受晚期照顧的法例條文，達致病

人可以選擇「在居處離世」的目標，令「去者得以善終，留者得以善別」。 

資料來源：行政長官 2022 施政報告。《政策措施–6 共同維護和諧穩定》(P43-44)。 

https://www.policyaddress.gov.hk/2022/public/pdf/measure/Policy-Measures-06-tc.pdf 
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活動推介： 
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日期 主題/內容 負責人 

内務工作 

10 月 12 日 

每月一次幹事會議討論協會工作 幹事會全體幹事 11 月 9 日 

12 月 14 日 

 
日期 主題/內容 負責人 

外務工作 

10 月 28 日 
出席香港社會服務聯會主辦 

「照顧者支援–政策倡議及服務發展」研討會 2022 

幹事會全體幹事 11 月 5 日 
出席狄志遠議員辦公室主辦 

「施政報告福利政策的補漏拾遺研討會」 

11 月 10 日 

出席嶺南大學亞太老年學研究中心主辦 

「照顧者需要與居家安老研究發佈會暨 

政策及服務發展公眾論壇」 

關注護老者權益委員會 

日期 主題/內容 負責人 

10 月 25 日 參觀長沙灣香港婦女中心協會「照顧者喘息咖啡」 
陳琺荃 

唐彗屏 
11 月 29 日 主題：2022 施政報告 

12 月 27 日 主題：照顧者手機程式一覽與應用 

康樂活動委員會 

日期 主題/內容 負責人 

11 月 13 日 護老者感謝禮：大休息.日 
何新華 

12 月 16 日 共賞戲曲茶館劇場「開心穿粵」 

會員關顧委員會 

日期 主題/內容 負責人 

/ 沒有特別事項 勞永輝、凌秀珍 

宣傳及推廣委員會 

日期 主題/內容 負責人 

11 月 1 日 第 81 期護老者協會通訊會議 李燕梅、何燕琼 
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合辦活動： 

 

 

救世軍護老者協會    

 

寄 


